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INFORME N2 047/2022

DE :  ASESORIAS PIMENTEL LIMITADA
FECHA : 23 de junio de 2022
REF. : Dictamen N° 1076/19 de 22 .06.2022, Direccién del Trabajo.

“Fija sentido y alcance Ley 21.441, publicada en el Diario Oficial con fecha
09.05.2022, que extiende la duracion del permiso laboral para
trabajadoras y trabajadores en caso del fallecimiento del padre o madre, e
incorpora igual, permiso en caso de fallecimiento de un hermano o
hermana.

La Direccion del Trabajo con fecha 22 de junio del afio en curso, emitié el dictamen N° 1076/
19, el que fija el sentido y alcance del inciso 2° del articulo 66 del Cddigo del Trabajo,
modificado por la ley 21.441, texto que se acompafia.

Al respecto cabe recordar que el analisis de los alcances de la ley N° 21.441 se efectuaron con
ocasion de la emision del Informe N° 39/2022 de 09.05.2022, fecha de publicacion en el Diario
Oficial de la citada ley, cuyo contenido se da por integramente reproducido y que es
coincidente con el establecido en el reciente dictamen N° 1076/19.

Lo anterior para su conocimientoy fines pertinentes.
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